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· Öğrenciler stajlarını 1. sınıfın yaz döneminde yapabilirler veya 2. sınıfın yaz döneminde veya kendilerine uyan diğer dönemlerde yapacaklardır. 
· Öğrenciler 30 iş günü staj yapacaklardır. 

· Staj süresince çalışılmayan günler ve Pazar günleri sayılmayacaktır.

· Staj bitiminde, STAJ DEĞERLENDİRME FORMU ve STAJ DEFTERİNİN okulumuza en kısa sürede ulaştırılması gerekmektedir. 

· Yukarıdaki staj takvimindeki tarihlere uymayanların stajları bir sonraki döneme kalacaktır.
· Yazokulu ile staj aynı dönemde yapılmayacaktır. 
Staj Defteri Doldurulurken Öğrencilerin Dikkat Etmesi Gereken Hususlar
· Staj dosyasının ilk sayfasına Öğrenci Bilgileri ve Staj yapılan işyerinin adı, çalışma süresi, staj konusu yazılması gerekmektedir.

· Diğer sayfalarda sayfa no, yapılan iş ve tarih bölümlerinin yazılması gerekmektedir.

· Sayfa boşluklarına staj yerinde yapılan çalışmalar ayrıntılı olarak yazılacaktır.

· İşyerinde/kurumunda kullanılan matbu örnekler var ise iliştirilecektir.

· Her sayfanın altına işyerinin/kurumun kaşesi basılarak, işyeri yetkilisine imzalatılacaktır. 


	STAJ İŞLEMLERİ

ÖĞRENCİLER 2012 YAZ DÖNEMİ STAJ TAKVİMİNE BAĞLI OLARAK AŞAĞIDAKİ İŞLEMLERİ YAPACAKLARDIR.

	1-Staj yapacak öğrenciler müdür yardımcıları veya ilgili program staj kurulu sorumlusundan alacağı İŞ YERİ STAJ KABUL FORMU' nu Ek-1 staj yapacağı işyerinden/kurumdan onaylatarak program staj kurulu sorumlusuna teslim edecektir. 

	2-İş yeri tarafından onaylanan İŞ YERİ STAJ KABUL FORM'u ilgili programın staj kurulundaki öğretim elemanlarınca incelenerek uygunluk onayı verilecektir.

	3- Program staj kurulu tarafından iş yeri uygunluk onayı verilmiş olan öğrenciler aşağıda belirtilen belgeleri okulumuzun ilgili birimlerine teslim etmeleri gerekmektedir. 

· 1 Adet Sigortalı İşe Giriş Bildirgesi Formu Fotoğraf yapıştırılıp, doldurularak okulumuz Mali İşler bürosuna teslim edilecektir. (Bu form sutculermyo@sdu.edu.tr  adresinden veya okulumuz Mali İşler bürosundan temin edilebilir) Ek:3
· 1 Adet Nüfus Cüzdanı Sureti (Mali İşler bürosuna verilecek)

· İŞ YERİ STAJ KABUL FORM’u  (Bölüm Sekreterliği bürosuna verilecek)

· 2 Adet Fotoğraf (Bölüm Sekreterliği bürosuna verilecek)

	4- Üçüncü maddede belirtilen belgeleri tamamlamış olan öğrenciler Bölüm Sekreterliği bürosundan aşağıdaki belgeleri alacaklardır. 

· STAJ DEĞERLENDİRME FORMU 
Bölüm Sekreterliği tarafından iki suret olarak düzenlenen bu form, staja başlanıldığında iş yerine verilecektir. Staj bitiminde iş yeri tarafından doldurularak kapalı zarfta öğrenciyle veya kargo/posta yoluyla en kısa sürede okulumuza gönderilecektir.

· STAJYER ÖĞRENCİ AYLIK ÇALIŞMA PUANTAJ CETVELİ Ek-2
Bir suret olarak verilecek bu form, staja başlanıldığında iş yerine verilecektir. İş yeri her ayın 1' i ile 30' u arasını kapsayacak şekilde puantaj cetvelini doldurarak staj bitiminde okulumuz Mali İşler bürosuna teslim edilecektir.
· STAJ DEFTERİ 

· STAJ FAALİYET KONULARI   



	· Yüksek öğrenimleri sırasında zorunlu staja tabi tutulan öğrencilerin, 5510 sayılı Kanunun 5. Maddesinin b bendine göre Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası kapsamında, stajları süresince ödenmesi gereken sigorta primi yüksekokulumuz tarafından ödenecektir. Stajyer öğrenciyle ilgili Sosyal Güvenlik Kurumu işlemlerinin düzenli ve zamanında yapılabilmesi için öğrencinin staja başlama ve stajını bitirdiği tarihin Mali İşler Bürosuna bildirilmesi, Stajyer Öğrenci Aylık Çalışma Puantaj Cetveli’ nin düzenlenerek staj bitiminde okulumuz (Mali İşler bürosuna)  teslim edilecektir. 



30 İş günü staj yapılacaktır. Staj süresince çalışılmayan günler ve Pazar günleri sayılmayacaktır. Staj yapılan süre içerisinde rapor alınması halinde staj, rapor süresi kadar uzamış sayılır. Staj bitiminde STAJ DEĞERLENDİRME FORMU ve STAJ DEFTERİNİN okulumuza en kısa sürede ulaştırılması gerekmektedir.

